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1. Pyxonogure.nr o6ureo6paronaremnofi opraHu3arrrru ocyuecrBflqer o6uree pyKoBoAcrBo

TIIBP.
2, 3auecrureJrb pyl(oBoAlrre,'Il rlo Boclllrrarelrnofr padore ocyurecrBJlser:

- nnaHrapoBaHr4e, opraHli3arruro Bocrrr4Tarerrsofi pa6oru, B ToM quIcJIe npo$unaxruqecxofi;
-opraHr.r3aur,rro, KoHTpoJrb, aHaJrr.3 r{ oLIeHKy pe3 yn braruBHocrl4 pa6oru TIIBP ;
-opraHr43aur4ro B3anMoAeficreus clerrr4€rJrr4croe IIIBP co cnyN6aM14 cLIcreMrr npo$u,'raKTIaKH

(rouuceuefi no Aelau HecoBepueHHonerHrIx, opfaHavl4 coqua,'IbHoft gauurst HaceJIeHHt.

3ApaBooxpaneulafl, tuoloAeNuofi [o,'II,IT]IKI4, BHyTpeHHHX Aer, ueHTpaMH 3aHqrocrl4

HacereHu.f, , aAMr4H r.rcrpaqr4qMr4 MyHr.r qlrrran rH ux o6pasoeau H fi u r. a, ) ;
-opfaHrr3aul4Io NC'TCJIbHOCT14 cryN6u I.UKOJIbHOI4 MeAhauhr4

e o6pasonaremsofi opraHl43aunl4.
3. Conernux pyKoBoAureJrfl o6ureo6pa:oeare,'rnHofi opraHlr3alruu uo BocnurareltuoI

pa6ore u pa6ore c AercKr.{Mu o6reAuneHlrsMrr Bl,rtroJlHfler cJleAyrcIuue Ao,'I]I(HocrHbte
o6qsaHHocru:

- ocyulecrBJrrer KoopAr4Haulrlo Ae.sreJrbHocrH pa3nHqHbIX AercKo-B3pocJIbIX o6rqecreeuullx

o6reAranenuit u opfaHh3auufi (rourre HHcrreKTopbI ABI4)KeHur, IOuapMlaf,, Bo,toHTepbl-

Merr4Kr{, accorruaur4s nolosr€pcKrrx qeHTpoB, poccuficrufi coros voroA€xu, poccnficrcne

cryAeHrrecKr,re orprAbr, Borourepu flo6e.qu, rol4cKoBoe ABIIxeHIIe Poccuu, CilO @AO tz

Ap.) no BorrpocaM BocrruraHlra o6yuarouuxcs B cy6texre Poccuficxofi Qeaepauau;
- opraHn3yer noAforoBKy r{ peanr.r3arlr4ro .queft e.{uHbIX leftcrel4fi B paMKax Bcepoccr.rftcKofo

K€rneHAapf, o6pasonareJrbHbrx co6srrufi, [puypoqeHHblx K rocyAapcrBeHHblM t4

Harlr4oHaJrbHbrM npa3AHr{KaM Poccufr cxoft Oe4epaqua ;
= rau$opvrl,rpyer v BoB,TeKaer urr(oJrbHrrKoB rJrfl y.r.acrvs, B AHflx eAI4HsIX lei4.crsuil

BcepoccnficKoro KaneHAaps o6pa:onareJrbHbrx co6utufi, a raKxe ecepoccuficxnx

KoHKypcoB, rtpoeKToB r{ ueponpurrufi pa3nr.rr{HbIX Aeru(o-B3pocrbIX o6urectsenHrtx

o6reAuuesufi u oprauusa\nft;
- oKa3brBaeT co.4eftcreue e co3AaHrrr4 14 AerrrenbHocrr,r [epBr4r{Hofo orAeneHug PA[U,

Qopnrupyer aKTHB rxKonbr; .
- BburBJrrer Lt lorAepxr,rBaer peanu3auurc coupraJrbHbrx r4Hn\nururB o6yuarouluxca

o6rueo6pasoBareJrbHofi opraurEsaqpru (eoroHrepcrBo, Sneur-vro6bl, coIII4a!'IbHbre aKuur4 H

Ap..), ocyuecrBn.rrer fleAafofr4qecKoe colpoBoxAeHrre AercKt4x couHaJrbHbrx [poeKroB;
- co3Aaer/eeAer coo6uecrsa ceoefi o6pasonaremsofi opraHr.r3aur4t4 B coquaJrbHblx certx;
- opraHr43yer Ir KoHTponupyer pa6ory rxKonbHoro MeAr{a-rreHTpa H B3allMoAeficreae co

CMI,I;
- ocyurecrBrqer esaaN{oAeficrBr4e c pa3tluqHbrMr,r o6urecreeuHbIMrI opfaHI43aur4sM14 rIo

rrpeAynpex(AeHr.rrc Herarr4BFroro u rrporrlBonpaBHoro rroBeAeH14r o6yuaroulzxcr
- opraHr{3yer nn$opMr.rpoBaHr{e o6yqaroutl.txcs o Aeficreyrcuux AercKHx o6rqec'reeHlrblx

o praH rr3 arl urx, o6r e gulneHlz- flx ;
- o6ecne.rl4Baer esalzr\aoAeficrBr,re opraHoB:urKorbHofo caMoynpaBJreHlrfl, [eAafornqecKofo

KoJrJIeKTr4Ba H AercKlrx o6 urecrseH H bIX o p raHu:auzfi ;



 участвует в работе педагогических, методических советов, в подготовке и проведении 

родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, 

предусмотренных образовательной программой образовательного учреждения; 

 осуществляет взаимодействие с родителями в части привлечения к деятельности 

детских организаций. 

3.1. Во взаимодействии с заместителем директора по воспитательной работе 

советник: 

 участвует в разработке и реализации рабочей программы и календарного плана 

воспитательной работы в образовательной организации, с учетом содержания 

деятельности детских общественных объединений, получивших наибольшее 

распространение в общеобразовательной организации; 

 организует участие педагогов, родителей (законных представителей) и обучающихся 

в проектировании рабочих программ воспитания; 

 применяет педагогические методы работы с детским коллективом с целью 

включения обучающихся в создание программ воспитания; 

 вовлекает обучающихся в творческую деятельность по основным направлениям 

воспитания; 

 анализирует результаты реализации рабочих программ воспитания; 

 применяет технологии педагогического стимулирования обучающихся к 

самореализации и социально-педагогической поддержки; 

 принимает участие в организации отдыха и занятости обучающихся в каникулярный 

период. 

1. Социальный педагог осуществляет: 

 контроль за организацией профилактической деятельности классных руководителей; 

 профилактику социальных рисков, выявление детей и семей, находящихся в 

социально опасном положении, требующих особого педагогического внимания; 

 разработку мер по профилактике социальных девиаций среди обучающихся; 

 индивидуальную работу с обучающимися, находящимися на профилактических 

учетах различного вида (в т.ч. вовлечение обучающихся в досуговую деятельность 

во внеурочное и каникулярное время);  

 взаимодействие с центрами занятости населения по трудоустройству детей, 

находящихся в социально опасном положении; 

 реализацию восстановительных технологий в рамках деятельности службы 

школьной медиации в образовательной организации; 

 составление социального паспорта образовательной организации и на основе его 

анализа формирование прогнозов тенденций изменения ситуации в образовательной 

организации с целью внесения предложений по корректировке плана 

воспитательной работы образовательного учреждения. 

2. Педагог-психолог осуществляет: 

 работу с обучающимися, родителями (законными представителями 

несовершеннолетних), педагогическим коллективом, оказание им психологической 

поддержки, в том числе помощи в разрешении межличностных конфликтов с 

применением восстановительных технологий и медиации; 

 выявление причин возникновения проблемных ситуаций между обучающимися, а 

также оказание психологической помощи обучающимся, которые в этом нуждаются; 

 оказание методической помощи специалистам ШВР в работе с детьми, требующими 

особого педагогического внимания; 

 оказание квалифицированной помощи ребёнку в саморазвитии, самооценке, 

самоутверждении, самореализации; 

 консультирование педагогов и родителей (законных представителей) по вопросам 

развития, социализации и адаптации обучающихся; 



 работу по профилактике девиантного поведения обучающихся, в том числе 

суицидального поведения, формированию жизнестойкости, навыков эффективного 

социального взаимодействия, позитивного общения, конструктивного разрешения 

конфликтных ситуаций; 

 реализацию восстановительных технологий в рамках деятельности службы 

школьной медиации в образовательной организации. 

3. Руководитель школьного методического объединения классных руководителей 

осуществляет: 

 координацию деятельности классных руководителей по организации воспитательной 

(в т.ч. профилактической) работы, досуга, занятости детей в каникулярное и 

внеурочное время. 

4. Руководитель спортивного клуба осуществляет: 

 пропаганду здорового образа жизни; 

 привлечение к занятиям спортом максимального числа обучающихся, в том числе 

состоящих на разных видах учета или требующих особого педагогического 

внимания; 

 организацию и проведение спортивно-массовых мероприятий с детьми. 

5. Педагог дополнительного образования осуществляет: 

 организацию и проведение культурно-массовых мероприятий, в том числе участие 

в социально значимых проектах и акциях; 

 вовлечение во внеурочную деятельность обучающихся, в том числе требующих 

особого педагогического внимания. 

6. Педагог-библиотекарь осуществляет: 

 участие в просветительской работе с обучающимися, родителями (законными 

представителями несовершеннолетних), педагогами. 

 оказание воспитательного воздействия через подбор литературы с учетом 

индивидуальных особенностей и проблем личностного развития обучающихся;    

популяризацию художественных произведений, содействующих морально-

нравственному развитию, повышению уровня самосознания обучающихся;   

организацию дискуссий, литературных гостиных и других мероприятий в целях 

более углубленного понимания обучающимися художественных произведений, 

обсуждения морально-нравственных дилемм в среде сверстников, развития 

культуры общения. 

 

 
 


